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卫理公会砂拉越华人年议会 

本处传道申请者 

牧者推荐评估表格 

【注：请在适当之线上填写，或将适当/正确的资料打勾。】 

A.  个人资料（堂会牧者） 

姓名：_________________（华）_________________________________（英）性别：_______    

住址：____________________________________________________________________________ 

电话：______________（办）_________________（手机）电邮：_________________________   

申请者姓名：________________（华） ____________________________（英）性别：_______ 

您与申请者已认识多久？ 少过 1 年   3-4 年   5-6 年   7-9 年   10 年以上 

如何认识申请者？__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

 

B. 申请者生命与事奉之评估 

1. 申请者有否重生的生命？有何重生的外在见证？____________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

2. 申请者在本地对传福音事工参与： 

没有参与           很少参与           蛮有热衷              非常强烈 

3. 申请者对祷告会的参与： 

没有参与           很少参与          蛮有热衷           非常强烈 

4. 申请者在教会的事奉态度如何？是否负责忠心？____________________________________ 

                        ______________________________________________________________________________ 

5. 申请者需要在事奉上帝和服事教会的那些方面可以加以改进？（如：技巧、态度……） 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

6. 在你看来，申请者有哪些属灵恩赐呢？____________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

7. 请对申请者对会友传道的呼召给予评语。__________________________________________ 
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______________________________________________________________________________ 

8. 你会带着怎么样的心境评估申请者成为本处传道？ 

完全不适合       有点保留     大力推荐      兴奋热衷 

9. 申请者在家、工作场所及教会是否敬重和顺服牧者/长者及领袖？_____________________ 

        ______________________________________________________________________________ 

10. 申请者在家、工作场所及教会中的人际关系如何？__________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

11. 若申请者已婚，请略述其家庭生活情况。__________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

C. 申请者之行为评估 

请圈选适当 答案【接受的最低分为 47 分】 其他意见 

推动力 

【4】积极主动    【3】主动    【2】有目标    【1】毫无目标 
 

主动 

【4】经常主动   【3】持续自供子给  【2】甚少自动自发  【1】只是迎合 
 

事工完成率 

【4】持之有恒  【3】一般都会  【2】偶尔  【1】甚少 
 

发奋图强 

【4】寻求更多事奉  【3】完成指定工作  【2】需要不断催逼   

【1】就是在压力下亦甚少工作 

 

影响力和领导力 

【4】意见和评估被尊重  【3】极有贡献  【2】合作  【1】退缩 
 

对他人的关怀和礼貌 

【4】极为关心  【3】偶尔关心  【2】漠不关心  【1】自我中心 
 

责任感 

【4】非常负责任  【3】通常很可靠  【2】偶尔可靠  【1】全然不可靠 
 

建设性的贡献 

【4】高度性  【3】一般性  【2】偶尔  【1】甚少 
 

灵性成长 

【4】非常特出  【3】稳健前进  【2】偶发性  【1】停带不前 
 

团体生活 

【4】热衷参与  【3】还好  【2】被动  【1】独来独往 
 

人生观点 

【4】乐观积极  【3】一般性  【2】多有忧虑  【1】消极悲观 
 

处理冲突 

【4】面对困难积极解决  【3】不慌不忙  【2】不敢面对  【1】逃避退缩 
 

仪态和礼貌 

【4】极吸引  【3】好  【2】过得去  【1】粗心 
 

自我形象  
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【4】强烈自信  【3】适度的自信  【2】少许自信  【1】缺乏自信 

情绪稳定性（关注申请者对压力的反应） 

【4】非常平衡  【3】一般都平衡  【2】会过度反弹  【1】非常不平衡 
 

在群体中被接纳的程度（申请者的性格如何影响他人） 

【4】多人愿意咨询  【3】颇为人爱  【2】被接纳  【1】被容忍 
 

与父母的关系 

【4】温馨  【3】亲密  【2】疏远  【1】紧张 
 

与配偶的关系（若已婚） 

【4】温馨  【3】相当亲密  【2】亲密  【1】紧张困难 
 

准时 

【4】必定准时  【3】相当准时  【2】一般上都准时  【1】从不准时 
 

 

D. 申请者之学术评语（请适当的答案，接受的最低分为 15 分） 

 非常好【4】 好【3】 一般【2】 不够【1】 

1. 智能素质     

a) 领悟性     

b) 创意性     

c) 研究兴趣     

d) 反应能力     

e) 独立自主     

2. 语言能力     

a) 语言的使用     

b) 会话表达能力     

c) 写作表达能力     

 

E. 申请者之身体和情绪 

1. 申请者在身体或精神上是否有受到困扰？若然，他/她如何应对？__________________ 

___________________________________________________________________________ 

2. 申请者若有以下倾向，请勾出并加以描述其层次： 

 没有耐心、不能包容、好争论、占有欲、不易宽恕、高傲或抨击他人 

 易于感到羞愧、被得罪、灰心、沮丧 

 常担忧、忧虑、紧张、神经质 

 对某些组织、种族或国籍有偏见 

 排他性和占有性地建立友谊 

 缺乏幽默感或缺乏接纳别人开玩笑的能力 

 不能接受别人的指导、不会听别人的劝告 

 不能忍受别人指出错误、不会认错或向别人道歉 
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                           描述：___________________________________________________________________ 

                            _________________________________________________________________________ 

                            _________________________________________________________________________ 

                              若申请者显然没有被上述的情形所困扰，请在此打勾。 

F. 参照 

若能，请列明我们可以接洽咨询，为申请者作更多评估的人士： 

                       姓名                                                                                      与申请者的关系 

1. __________________________________          ________________________________________ 

联络电话：________________________（家）________________________________（HP） 

地址：_________________________________________________________________________ 

2. __________________________________          ________________________________________ 

联络电话：________________________（家）________________________________（HP） 

地址：_________________________________________________________________________ 

G. 其他的意见/建议 

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________ 

 

填表日期：_______________________                                                        签名：________________________ 

 

 

回应请寄至：年会牧职部主席收 

                           P O Box 155, 

                           96007 Sibu 

                           Sarawak 

 

联络：   电话：084-332708 

             传真：084-313470 

             电邮：scacbom@gmail.com 


